РЕКОМЕНДАЦИИ   УЧИТЕЛЯМ
ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ УЧИТЕЛЯ НА ЭКЗАМЕНЕ

1. Помните ли Вы, каково Вам самим было сдавать экзамены?

Особенно, по нелюбимому предмету? (Если запамятовали, припомните аттестацию).


Возможно. Вашему ребенку или внуку тоже предстоят экзамены, не в этом году, так в будущем?


Известно ли Вам, что жесткость в действиях и голосе экзаменатора снижает адаптационные возможности учащегося, способствует закреплению неуверенности в своих силах, мешает сосредоточиться и вспоминать, не дает раскрыть человеку все свои способности и знания?
Поэтому – Будьте доброжелательны!
2. Помните ли Вы, каково Вам было сдавать экзамен, плохо к нему подготовившись? 

Что Вам тогда помешало всё выучить? 
· Непонимание материала, пробелы в знаниях
· Неумение распределять свои силы и время на подготовку

· Нерациональные способы запоминания

· Высокая тревожность, нервозность

· Состояние «перегорания», апатии

· Болезненное состояние

· Обыкновенная лень

· Отсутствие стимула – четкой цели и (или) контроля со стороны родителей.

Вы, возможно, можете дополнить этот список другими, только известными Вам причинами?


Вспомните, когда Вы разработали свой собственный эффективный алгоритм подготовки и сдачи экзамена:

· В институте, практикуясь в этом каждые полгода

· В школе, когда экзамены Вам были в новинку?

Поэтому – Будьте снисходительны!
3. Экзамен – ситуация стрессовая. А знаете ли Вы, что в стрессовой ситуации у человека снижается порог чувствительности (т.е. у него повышается чувствительность ко всем раздражителям)? Известно ли Вам, что нервозность заразительна?

Поэтому – Будьте спокойны, уравновешены и тактичны! Замечания делайте только в крайнем случае. 


Оставьте за порогом свои переживания и заботы, как это делает артист, выходя на сцену. Приучите себя замечать прекрасное вокруг Вас, даже по дороге в школу (лучше выйти заранее и идти не торопясь). Впитывайте приятные впечатления, которыми с Вами делится жизнь, и приносите их с собой на экзамен. 

4. Вспомните, искали ли Вы если не помощи, то хотя бы понимания и сочувствия, находясь в трудной ситуации? 

Поэтому – Будьте  чуткими и неравнодушными!

Будьте внимательными и заинтересованными! И просто – будьте людьми! Поступайте с другими так, как Вы хотели бы, что бы поступали с Вами.

Уважаемые коллеги! Может быть вы не согласны с вышеизложенным, но считаете упомянуть и другие неписанные правила, известные вам? Поделитесь опытом!
